
次世代半導体プロジェクトに対する恵庭市の取組について 
  

令和６年度中に実施した取組等についてご報告いたします。 

 

１．ラピダス社従業員向けオンライン説明会の開催 

 ラピダス社からの求めにより、米国からの帰任者を含む従業員向けの説明会を開催いたしました。 

① 実施日時  令和６年１１月１４日（木）９時３０分〜１０時３０分 

 ② 実施手法  オンライン 

③ 参加者   ラピダス社従業員 約１００名 

 ④ 説明内容   

・恵庭市の特徴・生活環境について 

・教育環境について（未就学児の教育・保育環境） 

・教育環境について（小中学校） 

・ご家族の就業環境について 

・ご相談窓口について 

・質疑応答 

 ⑤ 参加者アンケートの結果（主なもの） 

・恵庭市は移住者支援が充実していると思った。 

・実際に住んでいる人の感想が聞けた。 

・恵庭市のブランドイメージが伝わった。 

  ・花や公園が多いことと、交通の便が良いとのことで、週末、穏やかに過ごせそうとの印象を持った。 

 ⑥ 今後について 

  ・必要に応じ、従業員向けの情報提供を行います。 

 

２．半導体関連企業の進出について 

  ・ラピダス社の進出に伴い、市内に立地した関連企業を４社確認しております。 

 

３．今後について 

  ・半導体関連企業の情報取集、ニーズ把握に努めます。 

  ・立地を希望される企業への情報提供に努めます。 

  ・ラピダス社の従業員を始めとした恵庭市への居住を考えている方のご相談に応じます。 
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