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今後も住み続けたい
と答えた
恵庭市民 ％

令和4年(2022年)市民意識調査で
住みやすいと答えた
恵庭市民

花のまちづくり活動に代表されるように、活発な市民活
動は恵庭市の特⾧のひとつです。
例えば、恵庭市は「読書のまち」とも呼ばれていますが、
生まれた赤ちゃんと保護者に絵本をプレゼントする
「ブックスタート」や「学校図書館」などの読書活動に
は、多くの読書ボランティアが参加してくれています。
他にも、「コミュニティスクール」や「自主防災訓練」
など、幅広い分野に市民が携わっています。
市もその熱意を受けて、「市民の広場」や「まちづくり
チャレンジ協働事業補助金」などを実施し、より市民の
声がまちづくりに反映できるよう取り組んでいます。

都会でもなく
田舎でもない

ほどよい生活感のまち

恵庭市は、大都市である札幌市と、北海道の玄関口である新
千歳空港の中間に位置しており、道外や近隣市への交通アク
セスが非常によく利便性が高いまちです。また、駅周辺に市
街地機能をコンパクトに集約し、生活しやすいまちづくりに
取り組んでいます。
令和5年(2023年)に開業した北広島市のボールパークにも隣
接しているため、今後の発展が期待できるまちといえます。

夏でも平均気温が21.7℃であり、梅雨・台風の影響も少
なく、湿度も低いことから、快適に過ごすことができま
す。冬は降雪量、積雪量ともに少ない地域でもあります。
穏やかな気候風土と美しい自然に囲まれ、四季折々の豊
かな表情がみられる街並みの中で生活することができま
す。

恵庭市は、「花のまち」と呼ばれており、市民による花
のまちづくり活動により発展してきました。
自宅の庭を開放し、自慢の庭を見学することができる
「オープンガーデン」や「花とくらし展」などのイベン
トは、市民の手により生み出され、現在も多くの市民や
観光客に親しまれています。
また、道と川の駅「花ロードえにわ」に隣接する「花の
拠点 はなふる」は、花の拠点としての観光推進、市民
の憩いの場となっています。

％

数字で見る恵庭市
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まだ「ガーデニング」という言葉も生まれて
いない1961年、たった７人の有志が立ち上げ
た団体から、恵庭の花によるまちづくりは始
まりました。いまや恵庭市の代名詞ともいえ
る「花のまち」。現在、その中心となって活
躍している花と緑・観光課の若手職員たちに
お話を伺いました。

花のまち恵庭の魅力
若手職員対談インタビュー①



市民と行政が協力してまちづくりに取り組ん
できた恵庭市。協働で地域課題の解決に取り
組み、新しい事業に挑戦してきました。
その伝統は、今も引き継がれています。
これからのまちづくりを担う若手職員たちの
意気込みを聞きました。

市民とまちづくりを
共に担う

若手職員対談インタビュー②



それぞれのライフスタイル
それぞれの働き方

一日のタイムスケジュール
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業務のデジタル化

Natural biz style

フレックスタイム制度

結婚、出産、育児、介護など、ライフステージ
によって生活環境は大きく変わります。⾧く働
き続けてもらえるよう、多様な働き方に沿える
組織づくりに取り組んでいます。

妊娠・出産・育児の制度

・産前産後休暇 ・育児短時間勤務
・育児休業 ・子の看護休暇
・育児部分休業 など…

ナチュラル・ビズ・スタイル

ジャケットとボトムスのセット
アップ。気温の低い日はハイ
ネックのインナーを着てあたた
かく。夏はリネン素材を着るこ
とで、暑い時期でも涼しく過ご
せます。

タートルネック

グレー

ワントーン

ベージュ

ペールトーンのブラウスに伸縮
性のある動きやすいボトムスを
合わせて動きやすい服装に。急
な打ち合わせもあるので、ジャ
ケットは常に職場に１着置いて
おくのがオススメ。

男性の育児休業
取得率
令和6年
(2025)
実績
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男性の育児休業
平均取得日数
令和6年
(2025)
実績 日



恵庭市では、これまで花や読書活動をはじ

めとしたまちづくりに、市民と行政が協働で

取り組んできました。市民との距離が近く、

一緒に喜びを共有しながら仕事をすることが

できるのが、恵庭市役所で働く最大の魅力で

す。

これからもこのつながりを発展させていく

ためには、自ら市内に居住し、地域活動の担

い手として活躍するとともに、地域の意向や

課題をとらえ、恵庭市のまちづくりに積極的

に参加してくれる新たな仲間が必要です。

ぜひ皆さんのご応募をお待ちしています。

勤務時間 8時45分から17時15分まで
（休憩12時15分から13時まで）

休 日 土・日曜日、祝日、年末年始
（部署により異なる場合あり）

年次有給休暇20日間（翌年繰越有）、夏季休暇、
リフレッシュ休暇、子の看護休暇、忌引休暇、
結婚休暇、産前・産後休暇、育児休業制度 等

職員のスキルアップのために、年数や職位に応
じた手厚い研修を実施しています。また、各種
研修機関が実施する汎用性の高いスキルや専門
的な知識・技術を取得できる研修を希望に応じ
て受講することができます。
他にも、業務に必要な資格取得や自主的なグ
ループ学習などには、受験料などの費用を助成
する制度もあります。

定期健診や総合健診などの健康管理事業のほか、
ソフトボール大会、ボウリング大会などの親睦
事業を行い、職員同士の交流を深めています。
その他、各種部活動があります。大会への参加
や練習をとおした職員同士のつながりづくり、
ストレス解消などにより、より良い職場づくり
にもつなげています。

大学卒(22歳) 月額232,000円
短大卒(20歳) 月額216,500円
高校卒(18歳) 月額200,300円
社会人経験者は経験に応じ加算されます
年２回の賞与
扶養・住居・通勤手当などの各種手当あり

※令和8(2026年)年4月現在


