
【地域密着型サービス・地域密着型予防サービス・居宅介護支援】 

届出が必要な加算等及び添付書類 
・加算の算定要件については、厚生労働省告示等に示されていますので、確認のうえ提出してください。 
・介護給付費算定に係る体制等に関する届出書（別紙 3-2）及び介護給付費算定に係る体制等状況一覧表（別紙 1、1-3）
のほかに以下の添付書類を提出してください。 
・この表に記載されている添付書類以外にも、書類の提出を求めることがあります。 

届出が必要な加算等 添付書類
定
期
巡
回
・
随
時
対
応
型
訪
問
介
護
看
護

特別地域加算 ※恵庭市は該当しない加算 

中山間地域等における小規模事

業所加算（地域に関する状況）
なし 

中山間地域等における小規模事

業所加算（規模に関する状況）
※恵庭市は該当しない加算 

緊急時訪問看護加算 □緊急時訪問看護加算・特別管理体制・ターミナルケア体制
に係る届出書（別紙 8）

特別管理体制 □緊急時訪問看護加算・特別管理体制・ターミナルケア体制
に係る届出書（別紙 8）

ターミナルケア体制 □緊急時訪問看護加算・特別管理体制・ターミナルケア体制
に係る届出書（別紙 8）

総合マネジメント体制強化加算 □総合マネジメント体制強化加算に係る届出書（別紙31）

認知症専門ケア加算 □認知症専門ケア加算に関する届出書（別紙 26）
□従業者の勤務体制及び勤務形態一覧表（参考様式 1-7）

サービス提供体制強化加算 □サービス提供体制強化加算に関する届出書（別紙 12-1）
□従業者の勤務体制及び勤務形態一覧表（参考様式 1-7） 
※前年度の4月～翌2月分

介護職員処遇改善加算

※市HP「介護職員処遇改善加算・介護職員等特定処遇改善
加算・介護職員等ベースアップ等支援加算」参照

介護職員等特定処遇改善加算

介護職員等ベースアップ等支援

加算

LIFE への登録 なし 

割引 □地域密着型サービス事業者又は地域密着型介護予防サー
ビス事業者による介護給付費の割引に係る割引率の設定
について（別紙 5-2）



【地域密着型サービス・地域密着型予防サービス・居宅介護支援】 

届出が必要な加算等 添付書類
地
域
密
着
型
通
所
介
護

職員の欠員による減算の状況 □従業者の勤務体制及び勤務形態一覧表（参考様式 1-9） 

感染症又は災害の発生を理由と

する利用者数の減少が一定以上

生じている場合の対応

□感染症又は災害の発生を理由とする通所介護等の介護報
酬による評価 届出様式 
□利用延人員数計算シート

時間延長サービス体制 □従業者の勤務体制及び勤務形態一覧表（参考様式 1-9）
□運営規程

共生型サービスの提供 

（生活介護事業所）
なし 

共生型サービスの提供 

（自立訓練事業所）
なし 

共生型サービスの提供 

（児童発達支援事業所）
なし 

共生型サービスの提供 

（放課後等デイサービス事業所）
なし 

生活相談員配置等加算 □生活相談員配置等加算に係る届出書（別紙 27）
□従業者の勤務体制及び勤務形態一覧表（参考様式 1-9）

入浴介助加算 □平面図（別紙 6） 

中重度者ケア体制加算 □中重度者ケア体制加算に関する届出書（別紙28-1）
□利用者の割合に関する計算書（別紙28-2） 
□従業者の勤務体制及び勤務形態一覧表（参考様式 1-9）

生活機能向上連携加算 □訪問リハビリテーション事業所、通所リハビリテーション
事業所又は医療提供施設との連携体制が確認できる書類
（連携に係る契約書等）

個別機能訓練加算 □従業者の勤務体制及び勤務形態一覧表（参考様式 1-9）
□機能訓練指導員の資格証の写し

ＡＤＬ維持等加算〔申出〕の有無 なし 

ＡＤＬ維持等加算Ⅲ □ＡＤＬ維持等加算に係る届出書（別紙 19） 

認知症加算 □認知症加算に関する届出書（別紙 29-1）
□利用者の割合に関する計算書（別紙29-2） 
□従業者の勤務体制及び勤務形態一覧表（参考様式 1-9）

若年性認知症利用者受入加算 なし 

栄養アセスメント・栄養改善体制 □管理栄養士の資格証の写し
【当該事業所の職員として管理栄養士を配置する場合】 
□従業者の勤務体制及び勤務形態一覧表（参考様式 1-9） 
【外部機関と連携する場合】 
□他の介護事業所、医療機関、介護保険施設、栄養ケア・ス
テーションとの連携体制が確認できる書類（連携に係る契
約書等）

口腔機能向上加算 □従業者の勤務体制及び勤務形態一覧表（参考様式 1-9）
□言語聴覚士、歯科衛生士又は看護職員の資格証の写し

科学的介護推進体制加算 なし 

サービス提供体制強化加算 □サービス提供体制強化加算に関する届出書（別紙 12-3）
□従業者の勤務体制及び勤務形態一覧表（参考様式 1-9） 
※前年度の4月～翌2月分



【地域密着型サービス・地域密着型予防サービス・居宅介護支援】 

介護職員処遇改善加算

※市HP「介護職員処遇改善加算・介護職員等特定処遇改善
加算・介護職員等ベースアップ等支援加算」参照

介護職員等特定処遇改善加算

介護職員等ベースアップ等支援

加算

LIFE への登録 なし 

割引 □地域密着型サービス事業者又は地域密着型介護予防サー
ビス事業者による介護給付費の割引に係る割引率の設定
について（別紙 5-2）



【地域密着型サービス・地域密着型予防サービス・居宅介護支援】 

届出が必要な加算等 添付書類
（
介
護
予
防
）
認
知
症
対
応
型
通
所
介
護

職員の欠員による減算の状況 □従業者の勤務体制及び勤務形態一覧表（参考様式 1-2） 

感染症又は災害の発生を理由と

する利用者数の減少が一定以上

生じている場合の対応

□感染症又は災害の発生を理由とする通所介護等の介護報
酬による評価 届出様式 
□利用延人員数計算シート

時間延長サービス体制 □従業者の勤務体制及び勤務形態一覧表（参考様式 1-2）
□運営規程

入浴介助加算 □平面図（別紙 6） 

生活機能向上連携加算 □訪問リハビリテーション事業所、通所リハビリテーション
事業所又は医療提供施設との連携体制が確認できる書類
（連携に係る契約書等）

個別機能訓練加算 □従業者の勤務体制及び勤務形態一覧表（参考様式 1-2）
□機能訓練指導員の資格証の写し

ＡＤＬ維持等加算〔申出〕の有無 なし 

若年性認知症利用者受入加算 なし 

栄養アセスメント・栄養改善体制 □管理栄養士の資格証の写し
【当該事業所の職員として管理栄養士を配置する場合】 
□従業者の勤務体制及び勤務形態一覧表（参考様式 1-2） 
【外部機関と連携する場合】 
□他の介護事業所、医療機関、介護保険施設、栄養ケア・ス
テーションとの連携体制が確認できる書類（連携に係る契
約書等）

口腔機能向上加算 □従業者の勤務体制及び勤務形態一覧表（参考様式 1-2）
□言語聴覚士、歯科衛生士又は看護職員の資格証の写し

科学的介護推進体制加算 なし 

サービス提供体制強化加算 □サービス提供体制強化加算に関する届出書（別紙 12-3）
□従業者の勤務体制及び勤務形態一覧表（参考様式 1-2） 
※前年度の4月～翌2月分

介護職員処遇改善加算

※市HP「介護職員処遇改善加算・介護職員等特定処遇改善
加算・介護職員等ベースアップ等支援加算」参照

介護職員等特定処遇改善加算

介護職員等ベースアップ等支援

加算

LIFE への登録 なし 

割引 □地域密着型サービス事業者又は地域密着型介護予防サー
ビス事業者による介護給付費の割引に係る割引率の設定
について（別紙 5-2）



【地域密着型サービス・地域密着型予防サービス・居宅介護支援】 

届出が必要な加算等 添付書類
（
介
護
予
防
）
小
規
模
多
機
能
型
居
宅
介
護

職員の欠員による減算の状況 □従業者の勤務体制及び勤務形態一覧表（参考様式 1-3） 

特別地域加算 ※恵庭市は該当しない加算 

中山間地域等における小規模事

業所加算（地域に関する状況）
なし 

若年性認知症利用者受入加算 なし 

看護職員配置加算 □従業者の勤務体制及び勤務形態一覧表（参考様式 1-3）
□看護職員の資格証の写し

看取り連携体制加算 □看取り連携体制加算に係る届出書（別紙9-6） 

訪問体制強化加算 □訪問体制強化加算に係る届出書（別紙 33）
□従業者の勤務体制及び勤務形態一覧表（参考様式 1-3）

総合マネジメント体制強化加算 □総合マネジメント体制強化加算に係る届出書（別紙31）

科学的介護推進体制加算 なし 

サービス提供体制強化加算 □サービス提供体制強化加算に関する届出書（別紙 12-5）
□従業者の勤務体制及び勤務形態一覧表（参考様式 1-3） 
※前年度の4月～翌2月分

介護職員処遇改善加算

※市HP「介護職員処遇改善加算・介護職員等特定処遇改善
加算・介護職員等ベースアップ等支援加算」参照

介護職員等特定処遇改善加算

介護職員等ベースアップ等支援

加算

LIFE への登録 なし 

割引 □地域密着型サービス事業者又は地域密着型介護予防サー
ビス事業者による介護給付費の割引に係る割引率の設定
について（別紙 5-2）



【地域密着型サービス・地域密着型予防サービス・居宅介護支援】 

届出が必要な加算等 添付書類
（
介
護
予
防
）
認
知
症
対
応
型
共
同
生
活
介
護

夜間勤務条件基準 □従業者の勤務体制及び勤務形態一覧表（参考様式 1-4） 

職員の欠員による減算の状況 □従業者の勤務体制及び勤務形態一覧表（参考様式 1-4） 

身体拘束廃止取組の有無 □減算型の場合、改善計画書（任意様式） 

3 ユニットの事業所が夜勤職員を

2人以上とする場合 

【「なし」→「あり」への変更の場合】
□平面図（別紙 6） 
□安全対策をとっていることが確認できる書類（マニュア
ル、訓練の実施記録等） 
【「あり」→「なし」への変更の場合】
□従業者の勤務体制及び勤務形態一覧表（参考様式 1-4）

夜間支援体制加算 □夜間支援体制加算に係る届出書（別紙 34）
□従業者の勤務体制及び勤務形態一覧表（参考様式 1-4）

若年性認知症利用者受入加算 なし 

利用者の入院期間中の体制 □契約書、重要事項説明書
□重度化した場合の対応に係る指針

看取り介護加算 □看取り介護加算に係る届出書（別紙9-7） 

医療連携体制加算 □医療連携体制加算に係る届出書（別紙 35）
【事業所の職員として看護職員を確保する場合】 
□従業者の勤務体制及び勤務形態一覧表（参考様式 1-4）

認知症専門ケア加算 □認知症専門ケア加算に係る届出書（別紙26）
□従業者の勤務体制及び勤務形態一覧表（参考様式 1-4）

科学的介護推進体制加算 なし 

サービス提供体制強化加算 □サービス提供体制強化加算に関する届出書（別紙 12-6）
□従業者の勤務体制及び勤務形態一覧表（参考様式 1-4） 
※前年度の4月～翌2月分

介護職員処遇改善加算

※市HP「介護職員処遇改善加算・介護職員等特定処遇改善
加算・介護職員等ベースアップ等支援加算」参照

介護職員等特定処遇改善加算

介護職員等ベースアップ等支援

加算

LIFE への登録 なし 

割引 □地域密着型サービス事業者又は地域密着型介護予防サー
ビス事業者による介護給付費の割引に係る割引率の設定
について（別紙 5-2）



【地域密着型サービス・地域密着型予防サービス・居宅介護支援】 

届出が必要な加算等 添付書類
地
域
密
着
型
介
護
老
人
福
祉
施
設
入
所
者
生
活
介
護

夜間勤務条件基準 □従業者の勤務体制及び勤務形態一覧表（参考様式 1-6） 

職員の欠員による減算の状況 □従業者の勤務体制及び勤務形態一覧表（参考様式 1-6） 

安全管理体制 なし 

栄養ケア・マネジメントの実施の

有無
□栄養マネジメント体制に関する届出書（別紙11） 
□従業者の勤務体制及び勤務形態一覧表（参考様式 1-6） 

ユニットケア体制 □従業者の勤務体制及び勤務形態一覧表（参考様式 1-6） 

身体拘束廃止取組の有無 □減算型の場合、改善計画書（任意様式） 

日常生活継続支援加算 □日常生活継続支援加算に関する届出書（別紙16）
□従業者の勤務体制及び勤務形態一覧表（参考様式 1-6）

テクノロジーの導入 

（日常生活継続支援加算関係）

□テクノロジーの導入による日常生活継続支援加算に関す
る届出書（別紙 16-2） 
□従業者の勤務体制及び勤務形態一覧表（参考様式 1-6）

看護体制加算Ⅰ □看護体制加算に係る届出書（別紙 9-3） 
□従業者の勤務体制及び勤務形態一覧表（参考様式 1-6） 看護体制加算Ⅱ

夜勤職員配置加算 □従業者の勤務体制及び勤務形態一覧表（参考様式 1-6） 

テクノロジーの導入 

（夜勤職員配置加算関係） 

□テクノロジーの導入による夜勤職員配置加算に係る届出
書（別紙22） 
□テクノロジーを導入する場合の夜間の人員配置基準（従来
型）に係る届出書（別添） 
□従業者の勤務体制及び勤務形態一覧表（参考様式 1-6）

準ユニットケア体制 □平面図（別紙 6）
□従業者の勤務体制及び勤務形態一覧表（参考様式 1-6）

生活機能向上連携加算 なし 

個別機能訓練加算 □従業者の勤務体制及び勤務形態一覧表（参考様式 1-6） 

ＡＤＬ維持等加算〔申出〕の有無 なし 

若年性認知症利用者受入加算 なし 

常勤専従医師配置 □従業者の勤務体制及び勤務形態一覧表（参考様式 1-6） 

精神科医師定期的療養指導 なし 

障害者生活支援体制 □従業者の勤務体制及び勤務形態一覧表（参考様式 1-6） 

栄養マネジメント強化体制 □栄養マネジメント体制に関する届出書（別紙11）
□従業者の勤務体制及び勤務形態一覧表（参考様式 1-6）

療養食加算 なし 

配置医師緊急時対応加算 □配置医師緊急時対応加算に係る届出書（別紙21） 

看取り介護体制 □看取り介護体制に係る届出書（別紙9-4）
□従業者の勤務体制及び勤務形態一覧表（参考様式 1-6）

在宅・入所相互利用体制 なし 

小規模拠点集合体制 なし 

認知症専門ケア加算 □認知症専門ケア加算に関する届出書（別紙 26）
□従業者の勤務体制及び勤務形態一覧表（参考様式 1-6）

褥瘡マネジメント加算 □褥瘡マネジメントに関する届出書（別紙23） 



【地域密着型サービス・地域密着型予防サービス・居宅介護支援】 

排せつ支援加算 なし 

自立支援促進加算 なし 

科学的介護推進体制加算 なし 

安全対策体制 なし 

サービス提供体制強化加算 □サービス提供体制強化加算に関する届出書（別紙 12-4）
□従業者の勤務体制及び勤務形態一覧表（参考様式 1-6） 
※前年度の4月～翌2月分

介護職員処遇改善加算

※市HP「介護職員処遇改善加算・介護職員等特定処遇改善
加算・介護職員等ベースアップ等支援加算」参照

介護職員等特定処遇改善加算

介護職員等ベースアップ等支援

加算

LIFE への登録 なし 

割引 □地域密着型サービス事業者又は地域密着型介護予防サー
ビス事業者による介護給付費の割引に係る割引率の設定
について（別紙 5-2）



【地域密着型サービス・地域密着型予防サービス・居宅介護支援】 

届出が必要な加算等 添付書類
複
合
型
サ
ー
ビ
ス
（
看
護
小
規
模
多
機
能
型
居
宅
介
護
）

職員の欠員による減算の状況 □従業者の勤務体制及び勤務形態一覧表（参考様式 1-8） 

訪問看護体制減算 □看護体制及びサテライト体制に係る届出書（別紙 8-3） 

サテライト体制 □看護体制及びサテライト体制に係る届出書（別紙 8-3） 

特別地域加算 ※恵庭市は該当しない加算 

中山間地域等における小規模事

業所加算（地域に関する状況）
なし 

若年性認知症利用者受入加算 なし 

栄養アセスメント・栄養改善体制 □管理栄養士の資格証の写し
【当該事業所の職員として管理栄養士を配置する場合】 
□従業者の勤務体制及び勤務形態一覧表（参考様式 1-8） 
【外部機関と連携する場合】 
□他の介護事業所、医療機関、介護保険施設、栄養ケア・ス
テーションとの連携体制が確認できる書類（連携に係る契
約書等）

口腔機能向上加算 □従業者の勤務体制及び勤務形態一覧表（参考様式 1-8）
□言語聴覚士、歯科衛生士又は看護職員の資格証の写し

緊急時訪問看護加算 □緊急時（介護予防）訪問看護加算・特別管理体制・ターミ
ナルケア体制に係る届出書」（別紙8）

特別管理体制 □緊急時（介護予防）訪問看護加算・特別管理体制・ターミ
ナルケア体制に係る届出書」（別紙8）

ターミナルケア体制 □緊急時（介護予防）訪問看護加算・特別管理体制・ターミ
ナルケア体制に係る届出書」（別紙8）

看護体制強化加算 □看護体制及びサテライト体制に係る届出書（別紙 8-3） 

訪問体制強化加算 □訪問体制強化加算に係る届出書（別紙 33）
□従業者の勤務体制及び勤務形態一覧表（参考様式 1-8）

総合マネジメント体制強化加算 □総合マネジメント体制強化加算に係る届出書（別紙31）

褥瘡マネジメント加算 □褥瘡マネジメントに関する届出書（別紙23） 

排せつ支援加算 なし 

科学的介護推進体制加算 なし 

サービス提供体制強化加算 □サービス提供体制強化加算に関する届出書（別紙 12-5）
□従業者の勤務体制及び勤務形態一覧表（参考様式 1-8） 
※前年度の4月～翌2月分

介護職員処遇改善加算

※市HP「介護職員処遇改善加算・介護職員等特定処遇改善
加算・介護職員等ベースアップ等支援加算」参照

介護職員等特定処遇改善加算

介護職員等ベースアップ等支援

加算

LIFE への登録 なし 

割引 □地域密着型サービス事業者又は地域密着型介護予防サー
ビス事業者による介護給付費の割引に係る割引率の設定
について（別紙 5-2）



【地域密着型サービス・地域密着型予防サービス・居宅介護支援】 

届出が必要な加算等 添付書類
居
宅
介
護
支
援

情報通信機器等の活用等の体制 □情報通信機器等の活用等の体制に係る届出書（別紙 10-5）

特別地域加算 ※恵庭市は該当しない加算 

中山間地域等における小規模事

業所加算（地域に関する状況）
なし 

中山間地域等における小規模事

業所加算（規模に関する状況）
※恵庭市は該当しない加算 

特定事業所集中減算 ※市HP「居宅介護支援費に係る特定事業所集中減算の取扱
いについて」参照

特定事業所加算 【Ⅰ～Ⅲを届け出る場合】
□特定事業所加算(Ⅰ)～(Ⅲ)・特定事業所医療介護連携加
算・ターミナルケアマネジメント加算に係る届出書（別紙
10-3） 
【Ａを届け出る場合】 
□特定事業所加算（Ａ）に係る届出書（別紙 10-4）
【Ⅰ～Ⅲ及びA共通】
□従業者の勤務体制及び勤務形態一覧表（参考様式 1-11）
※算定開始月分 
□当該事業所に勤務する介護支援専門員一覧（参考様式 7）
□介護支援専門員証（写）※全員分 
□主任介護支援専門員研修修了証（写）※全員分
□実習棟の受入に同意していることが分かる書面（写）

特定事業所医療介護連携加算 □特定事業所加算(Ⅰ)～(Ⅲ)・特定事業所医療介護連携加
算・ターミナルケアマネジメント加算に係る届出書（別紙
10-3）

ターミナルケアマネジメント加

算

□特定事業所加算(Ⅰ)～(Ⅲ)・特定事業所医療介護連携加
算・ターミナルケアマネジメント加算に係る届出書（別紙
10-3）

LIFE への登録 なし 


