
◆平成２８年５月１７日開催庁議◆ 

 

１．市長のあいさつ 

○業務管理工程表のヒアリングを行っており、今年度取り組むべき事業等について話を聞

いておりますが、工程表を作成する意味は理事者に示すこともあるが、十分に部や課内

またスタッフにも示しながら、今年度取り組む事業や段取りを職員全員が知っているよ

うに、工程表を活用し取り組んでいってもらいたい。 

○各部長が各課でどこまで事業が進んでいるのかを、チェックするための大切な方針とな

るものであるため活用してもらいたい。 

○さまざまな事業で問題・課題を克服し工程表どおり進捗させることは、職員の情熱による

ものであり、それぞれ掲げた目標の達成に努力していただきたい。 

 

２． 議 事 

（１）藤枝市との友好都市提携記念セレモニー等に係る日程について【総務部】 

◎資料に基づき、総務部長説明 

○本年３月２６日に静岡県藤枝市において藤枝市との友好都市提携の協定書に調印を行

いました。 

○６月２４日から２６日の日程で藤枝市より北村市長を含む訪問団が来恵する予定であ

り、２５日には友好都市提携記念セレモニーと友好都市提携記念交流会を行う予定で

す。 

 

（２）平成２８年度新人職員フォローアップ面談実施要領について【総務部】 

 ◎資料に基づき、総務部長説明 

○個々の能力を最大限に発揮し活躍できる人材として育成するため、人材育成の観点か

ら本年度より新規採用職員に対するフォローアップ面談を人事部局で実施し指導助言

を行うこととし、職場全体で人材育成に取り組むこととします。 

  

（３）平成２８年度「恵庭市職員採用セミナー」について【総務部】 

 ◎資料に基づき、総務部長説明 

 ○市広報５月号やＨＰなどで周知しているとおり、多くの方に採用試験に受験してもら 

い、より良い人材を確保するために、６月２日午後５時から市民会館中ホールで開催す 

る予定です。 

 

（４）平成２９年度職員採用計画について【総務部】 

 ◎資料に基づき、総務部長説明 

 ○来年度の新規採用職員は定年退職や自己都合退職などを考慮して１６名採用の計画で



す。内訳は事務職８名、土木職２名、建築職２名、保育士１名、保健師２名、栄養士１

名となっております。 

○試験は例年と同様に前期と後期の２回に分けて実施する予定です。 

 

（５）平成２７年度恵庭市災害対策本部訓練 検証報告書（案）について【総務部】 

 ◎資料に基づき、総務部長説明 

○今年２月１６日に実施した暴風雪災害を想定した対策本部の図上訓練は、北海道や陸

上自衛隊の協力を得て、ロールプレイング方式として状況付与を一切開示しないブラ

インド方式で行いました。 

○初めての取り組みで想定外の条件付与などもあり、対応に色々と課題があったが、４月

１９日に各対策部の班長会議を開催し、課題や改善点などを整理し、今後の対策などを

報告書（案）にまとめました。 

 ○今年度も災害対策本部訓練を予定しております。今年度は浸水害を想定した訓練で計 

画しており、日程は８月２６日の午前中です。 

 

（６）ごみゼロの日「クリーンウォーキング２０１６」への参加について【生活環境部】  

◎資料に基づき、生活環境部長説明 

 ○４月２８日実施した「ごみ処理場周辺清掃」には、新人職員２９人の協力をいただき、

７１０ｋｇのごみを回収しました。 

 ○５月３０日の午後３時～午後５時にクリーンウォーキングを行います。ごみゼロのメ

イン事業として恒例となっており、今年も多くの市民や事業者、シボラの協力をいただ

き、４つのルートに分かれ実施します。 

 

（７）恵庭市新エネ・省エネ指針検討会議設置要綱について【生活環境部】 

 ◎資料に基づき、生活環境部長説明 

 ○公共施設などの新規設置や更新時における新エネ、省エネ化検討・推進を行うため庁内 

に推進組織を立ち上げます。これはスマートＥガーデンえにわプランで掲げている行 

動計画に基づくものです。 

 ○市は模範・率先する立場として、導入コスト等の課題もあるが、行政はできる限り新エ

ネ・省エネに積極的に取り組んでいかなければなりません。 

 

４．その他 

【建設部長】 

 ○道道恵庭岳公園線中央分離帯花植えについて 

  ６月１８日の午前９時から恵庭の玄関口の一つである高速道インターチェンジから市

道恵南柏木通までの中央分離帯に花を植栽します。 



【総務部長】 

○ペーパードライバー・安全運転研修について 

本年度も職員の安全運転に対する意識啓発と事故防止を目的とし、業務上運転する機

会の多い職員で運転に不安のある職員を対象に、ペーパードライバー安全運転研修を

恵庭自動車学校で年度３回実施します。 

 

○熊本震災義援金について 

  職員福利厚生会・市職労からカンパ・義援金について、５９０名の職員から４４１，０

００円の支援をいただきお礼申し上げます。５月１３日に日本赤十字社北海道支部恵

庭市地区へ義援金を引き渡しました。 

 

○議会について 

閉会中の各常任委員会について、５月２３日に厚生消防常任委員会が、２５日に総務文

教常任委員会が開催予定であります。第２回定例会は６月６日に開会の予定となって

おります。 

 


